
Aktiv Personal-Service - Unser Angebot:
Der Name steht für Kompetenz, Fairness und Seriosität.

Seit knapp 30 Jahren sind wir erfolgreich im Bereich der Personaldienstleistungen tätig. Bei uns steht die Zufriedenheit
unserer Kunden und unserer über 2.000 Mitarbeiter an erster Stelle. Dank unseres dichten Standortnetzwerks in allen
wichtigen Wirtschaftsregionen Deutschlands sind wir immer ganz in deiner Nähe und easy zu erreichen. Wir glauben an die
Einzigartigkeit jedes Menschen und setzen auf langfristige Partnerschaften, die auf Vertrauen, Respekt und gegenseitigem
Nutzen basieren.

 
Komm ins Team Aktiv und finde deinen Weg mit uns:
Aktiv Personal Service - Wir bringen deine Karriere in Bewegung! #TeamAktiv

Produktionsmechaniker / Produktionselektroniker (m/w/d)
(2257)

 Standort: Ingelheim am Rhein  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 37,5 - 37,5 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 3832 - 3832 Euro pro Monat  Beschäftigungsbeginn: 15.02.2026

Wir suchen für unseren Kunden:

Unser Kunde ist ein Pharmaunternehmen aus der Region, welches auf langfristigen Erfolg und Innovation in der
Forschung setzt. Weltweit engagieren sich über 50.000 Mitarbeitenden und tragen zu einer gemeinschaftlichen und
inklusiven Unternehmenskultur bei.

Werden Sie Teil des Teams als Produktionsmechaniker / Produktionselektroniker (m/w/d) am Standort Ingelheim am
Rhein – einer lebens- und liebenswerten Stadt im Herzen Rheinhessens – und übernehmen Sie in Vollzeit (37,5
Std./Woche) eine Schlüsselrolle im Bedienen und Umrüsten von Produktionsanlagen, der eigenständigen
Störungsbehebung, der technischen Instandhaltung sowie der GMP-konformen Dokumentation inklusive Freigaben und
IPC-Kontrollen.

Gesucht wird ab sofort befristet auf 12 Monate. 

Vergütung: 3.703€ mtl. zzgl. variabler, leistungsorientierter Prämie + Zuschlag für Schicht + Teilkonti

Hinweise:

Mobiles Arbeiten ist auf dieser Position leider nicht möglich. Arbeitsort ist 55218 Ingelheim/Rhein
Die Stelle ist aktuell als 3-Schicht-Stelle mit Teilkonti eingestellt.

Ihre Aufgaben und Verantwortung:

Bedienen von Produktionsanlagen:
Bedienung von Verpackungs- und Herstellungsanlagen unter Einhaltung strenger GMP-Bedingungen.
GMP-Dokumentation:
Selbstständiges Durchführen der GMP-Dokumentationen, einschließlich Freigaben und IPC-Kontrollen, zur
Sicherstellung einer hohen pharmazeutischen Qualität.
Störungsbehebung:
Eigenständiges Beheben von Störungen an den Produktionsanlagen.
Demontage und Montage:
Durchführung der Demontage und Montage von Produktionsanlagen vor und nach Reinigung, Reparatur
sowie für Umstellungen.
Technische Instandhaltung:
Selbstständiges Durchführen von technischen Instandhaltungsarbeiten mit hohem Schwierigkeitsgrad sowie
Wartung der Produktionsanlagen gemäß vorgegebenem Wartungsplan.

Welche Voraussetzungen sollten Sie mitbringen?



Abgeschlossene Berufsausbildung (mindestens 3 Jahre) im technischen Umfeld.
Kenntnisse der chemischen oder pharmazeutischen Produktion.
Bereitschaft zur Schichtarbeit, einschließlich vollkontinuierlicher Produktion.

So geht es weiter:

Nachdem Ihre Bewerbung bei uns eingegangen ist, erhalten Sie in Kürze einen Link zu unserer KI-Recruiting-Assistentin
MONA, die mit Ihnen die ersten Fragen klärt. Bitte führen Sie dieses Interview zeitnah und vollständig durch, da wir Ihre
Bewerbung sonst nicht bearbeiten können.

Wir bieten Ihnen:

langfristiger Einsatz bei einem renommierten Kundenunternehmen mit guten Übernahmechancen
gute Erreichbarkeit des Kundenbetriebs, auch mit den öffentlichen Verkehrsmitteln
persönliche und partnerschaftliche Betreuung durch unsere Niederlassung
Beratung auch zu anderen Vakanzen und Karrieremöglichkeiten falls gewünscht
bis zu 30 Tage Urlaub
flexible Gestaltungsmöglichkeiten bezüglich des Zeitkontos
unkomplizierte Übermittlung Ihrer monatlichen Arbeitszeit
Empfehlungsprämie – Mitarbeiter werben Mitarbeiter (150 Euro pro erfolgreiche Empfehlung)
exklusive Mitarbeiterrabatte bei vielen Händlern (z.B. bei Zalando, IKEA, HelloFresh! – wechselnde
Anbieter)
Weihnachts- und Urlaubsgeld, vermögenswirksame Leistungen

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Für weitere Fragen stehen wir Ihnen gerne unter der 06131/ 276 44 60 (0160/92940996 nur WhatsApp) oder
mainz@aktivpersonalservice.de zur Verfügung.

Befristung: 15.02.2027

Befristungsgrund: zeitlich befristet  Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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