
Ingenieur Maschinenbau (m/w/d) Risikomanagement Vollzeit
(1269)

 Standort: Kirchdorf an der Iller  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 28,54 - 42,19 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen für ein weltweit agierendes Unternehmen, das in der Entwicklung und Herstellung von
hochmodernen Hydraulikbaggern tätig ist, einen Techniker, Wirtschaftsingenieur, Fahrzeugtechniker,
Maschinenbauingenieur, Risikomanager, Mechaniker, Ingenieur Entwicklung, Konstrukteur,
Diplomingenieur, Ingenieur (m/w/d) Risikomanagement in Vollzeit

 

*** Referenznummer: AK2025-196647041 ***

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Ihre Tätigkeiten als FMEA-Moderator (m/w/d)

Durchführung von entwicklungsbegleitenden Risikoanalysen bei neuen Projekten
Abstimmung und Planung der Risikomanagement-Aktivitäten mit Entwicklung, Fertigung und
Qualitätssicherung
Überwachung und Bewertung von Risiken während des gesamten Lebenszyklus
Verfolgung von Maßnahmen aus dem Risikomanagement
Statusbericht der Risikomanagementaktivitäten an die verantwortlichen Stellen
Weiterentwicklung des bestehenden Risikomanagementprozesses
Koordination, Moderation und Dokumentation von FMEA-Sitzungen
Sicherstellung der Methodenkonformität unter Berücksichtigung der Kundenvorgaben
Durchführung von Fehlerbaumanalysen (FTA)

Ihr Profil als FMEA-Moderator (m/w/d)

Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung als Techniker, Wirtschaftsingenieur, Fahrzeugtechniker,
Maschinenbauingenieur, Risikomanager, Mechaniker, Ingenieur Entwicklung, Konstrukteur,
Diplomingenieur, Ingenieur (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikationen
Mehrjährige Berufserfahrung im Risikomanagement für technische Risiken
Kenntnisse in FTA
Gute Kenntnisse moderner Qualitätsmanagementmethoden
Koordinations- und Moderationsfähigkeiten
Hohes technisches Verständnis und schnelle Auffassungsgabe
Sehr gute Englischkenntnisse, Französischkenntnisse von Vorteil

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unbefristeter Arbeitsvertrag 
Ab 25 - 30 Tagen Urlaub pro Jahr
Eine 35 Stundenwoche
Jahressonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Bezahlung mindestens nach GVP- Tarif
Ermäßigter Zugang zu Sport-, Freizeit- und Wellness-Einrichtungen 
Besondere Konditionen für den Kauf von Konzertkarten, Sportartikeln, elektronischen Geräten, Reisen und
vielem mehr
Vermögenswirksame Leistungen nach der Probezeit



Kontaktdaten für Stellenanzeige

AKTIV personal-service GmbH

Jennifer Winter

Ulmer- Tor- Straße 9

88400 Biberach

Tel.: 07351- 374 4230

Fax: 07351-374 4259

E-Mail: Bewerbung-Biberach@aktivpersonalservice.de

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG 7
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