Mitarbeiter Qualitatsmanagement (m/w/d)

(1951)

© standort: Bitterfeld-Wolfen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden

pro Woche

AKTIV Personal-Service GmbH ist seit 1995 als erfolgreicher Personaldienstleister bundesweit mit
mehr als 2500 Mitarbeitern fur renommierte Unternehmen als zuverlassiger und professioneller
Partner tatig. Wir bieten attraktive Beschaftigungen - ob als Fachkraft oder ungelernt - wir finden
den passenden Job!

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen Mitarbeiter Qualitatsmanagement
(m/w/d) fir unser Kundenunternehmen aus dem industriellen Bereich am Standort
Bitterfeld Wolfen!

Aufgaben:

Umsetzung und Einhaltung der gesetzlichen Normen und Richtlinien innerhalb des
Unternehmens, Festlegen von Prozessstandards der Unternehmensablaufe, sowie
deren kontinuierliche auditgestutzte Uberwachung und Verbesserung,

Erarbeiten von MalBnahmen zur Qualitatssicherung entsprechend unserer
Betriebsablaufe

Unterstutzung bei der kontinuierlichen Verbesserung des
Qualitdtsmanagementsystems und Wiederbelebung des KVP

Unterstutzung des Energieteams bei der Weiterentwicklung des
Energiemanagementsystems

Erstellen von Arbeitsanweisungen und Verfahrensbeschreibungen sowie Validieren
bestehender Vorschriften

Vorbereitung, Durchfuhrung bzw. Begleitung interner und externer Audits (Kunden-,
Lieferantenaudits).

Anforderungen:

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Chemielaborant (m/w/d) oder chemisch-
technischer Assistent (m/w/d), idealerweise erganzt durch eine Weiter- oder
Aufstiegsfortbildung im Bereich Qualitdtsmanagement

Fundierte theoretische und praktische Kenntnisse der Managementsysteme nach I1SO
9001 und ISO 50001, vorzugsweise mit Qualifikation als interner Auditor
Grundkenntnisse der Normen ISO 14001 und ISO 45001 sind wunschenswert
Berufserfahrung in der siliciumbasierten Photovoltaik- oder Halbleiterindustrie ist von
Vorteil

Selbststandige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise gepaart mit
ausgepragtem analytischem Denkvermoégen

Hohe Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und Flexibilitat

Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind
zwingend erforderlich

Wir bieten:

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Vergutung nach Tarifvertrag GVP + Zulagen



Sozialleistungen, wie Weihnachts- und Urlaubsgeld

25- 30 Tage Jahresurlaub (je nach Betriebszugehorigkeit)
Kostenibernahme von Arbeitskleidung

Mitarbeiterpramien

Langfristiger Einsatz bei unserem Kunden

Ubernahmeoption in das Kundenunternehmen

Personliche Betreuung und Beratung in unserer Niederlassung

Selbstverstandlich behandeln wir Deine Bewerbung mit absoluter Diskretion.
Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit.
Deine Bewerbung dauert nur wenige Minuten. Wir freuen uns auf Dich!

Diese Stelle passt noch nicht perfekt? Es fehlt das gewisse Extra? Bewirb Dich dennoch, dann
sprechen wir tber Deine individuellen Winsche und finden die passende Stelle fur Dich

Der schnellste Weg zu uns:
AKTIV Personal-Service GmbH
Landsberger Stralse 46

04157 Leipzig
leipzig@aktivpersonalservice.de

+49 341 124510

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung



