
AKTIV Personal-Service GmbH
ist seit 1995 als erfolgreicher Personaldienstleister bundesweit mit mehr als 2500 Mitarbeitern für renommierte Unternehmen als
zuverlässiger und professioneller Partner tätig. Wir bieten attraktive Beschäftigungen – ob als Fachkraft oder ungelernt – wir finden den
passenden Job!

Wir stehen für: 

unbefristete Arbeitsverträge
Pünktliche Lohnzahlung
tarifliche Zahlung von Urlaubs- und Weihnachtsgeld
garantierte Zahlung von Prämien und tariflichen Zuschlägen für Überstunden, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit
dauerhafte Einsätze mit planbaren Arbeitszeiten 
langfristige Kundenbeziehungen und damit gesicherter Übernahmeoption in das Einsatzunternehmen

Jetzt aktiv werden!

Monteur (gn) für Tor- und Türanlagen
(HY2124)

 Standort: Hoyerswerda  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 16,21 - 17,14 Euro pro Stunde

Starte deine Karriere mit uns! Wir sind ein dynamischer Personaldienstleister mit 30 Jahren Erfahrung und
einem klaren Ziel: die perfekte Verbindung zwischen Talenten und Unternehmen zu schaffen! 

Ob Arbeitnehmerüberlassung oder Direktvermittlung – bei uns stehst du im Mittelpunkt. Lass uns
gemeinsam deine beruflichen Träume verwirklichen und erlebe eine persönliche Betreuung, die wirklich
zählt.

Werde Teil unseres Teams und gestalte die Zukunft der Arbeit mit uns als Monteur (gn) für Tor- und
Türanlagen.

Deine Aufgaben

Montage und Demontage von Tür- und Toranlagen

Verdrahtung von Anlagen und Einrichtungen

Durchführung von Reparaturarbeiten

Du bringst mit

Abschluss in einem anerkannten Ausbildungsberuf oder in Deutschland anerkannte Ausbildung aus dem Metall-, bzw.
Elektrobereich zwingend erforderlich

Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung

Deutschkenntnisse in Wort und Schrift mindestens Level B1

Führerschein Klasse B erwünscht

Körperliche Belastbarkeit

Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis im Bereich der Montage

Bereitschaft für bundesweiten Einsatz



Wir bieten

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Vergütung nach Tarifvertrag iGZ

Sozialleistungen, wie Weihnachts- und Urlaubsgeld

25- 30 Tage Jahresurlaub (je nach Betriebszugehörigkeit)

Auslöse bei bundesweitem Einsatz

Fahrtkostenzuschuss Wohnung- Einsatzort

Kostenübernahme von Arbeitskleidung

Mitarbeiterprämien fürs Gesundbleiben und Weitersagen        

Langfristiger Einsatz bei unserem Kunden

Übernahmeoption in das Kundenunternehmen

Persönliche Betreuung und Beratung in unserer Niederlassung

Dein Weg zum neuen Job

Du kannst Dich sich im beschriebenen Profil wiedererkennen und/oder bist interessiert an einer beruflichen Veränderung?
 
Dann freuen wir uns über Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 
 
Der schnellste Weg zu uns:

Per WhatsApp +49 163 524 95 99
Per Email an Bewerbung-Bautzen@aktivpersonalservice.de

Selbstverständlich behandeln wir alle Bewerbungen mit absoluter Diskretion.

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb auch über Bewerbungen von Menschen unabhängig ihrer
sexuellen Identität, Rasse, ethnischen Herkunft, Religion, Weltanschauung, Alters oder ihrer Behinderung. 
 
Dauert nur wenige Minuten. Wir freuen uns auf Dich!
 
Diese Stelle passt noch nicht perfekt? Es fehlt das gewisse Extra? Bewirb Dich dennoch, dann sprechen wir über
Deine individuellen Wünsche und finden die passende Stelle für Dich!

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ/ DGB

Impressum

mailto:Bewerbung-Bautzen@aktivpersonalservice.de
https://aktivpersonalservice.de/index.php/impressum

	Monteur (gn) für Tor- und Türanlagen

