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AKTIV Personal-Service GmbH ist seit 1995 als erfolgreicher Personaldienstleister bundesweit mit

mehr als 2500 Mitarbeitern für renommierte Unternehmen als zuverlässiger und professioneller

Partner tätig. Wir bieten attraktive Beschäftigungen – ob als Fachkraft oder ungelernt – wir finden

den passenden Job!

Wir stehen für: 

unbefristete Arbeitsverträge

tarifliche Zahlung von Urlaubs- und Weihnachtsgeld

25- 30 Tage Urlaub ( je nach Betriebszugehörigkeit)

garantierte Zahlung von Prämien und tariflichen Zuschlägen für Überstunden, Nacht-,

Sonn- und Feiertagsarbeit

dauerhafte Einsätze mit planbaren Arbeitszeiten

professionelle Betreuung in Leipzig

Jetzt aktiv werden!

Gabelstaplerfahrer (m/w/d)

(2430)

 Standort: Leipzig  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

 Gehaltsspektrum: 16 - 17 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Seit über 30 Jahren verbinden wir Talente mit den richtigen Unternehmen – deutschlandweit und

ganz nah an dir. Mit Standorten in allen wichtigen Wirtschaftsregionen und unserem Headquarter

in Berlin bieten wir mehr als nur Jobs: Wir schaffen Möglichkeiten! Deine Zufriedenheit und die

unserer Kunden stehen für uns immer an erster Stelle. Lass uns gemeinsam den nächsten

Karriereschritt gehen!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt, erfahrene Gabelstaplerfahrer (m/w/d) für

den Standort Leipzig Nord.

Aufgaben

Gewährleistung der Materialversorgung der Produktionslinien sowie Unterstützung der

Warenein- und -ausgangsprozesse unter Einsatz von Flurförderzeugen

Erfassung von Wareneingängen im System und ordnungsgemäße Kennzeichnung der

Ware mittels Etikettierung

Fachgerechtes Be- und Entladen von LKW, Containern oder Waggons sowie

sachgemäße Ein- und Auslagerung

Prüfung und Bearbeitung von Lieferpapieren sowie Durchführung allgemeiner

Vorgänge im Warenwirtschaftssystem

Überwachung des ordnungsgemäßen Einsatzes von Flurförderfahrzeugen und mobilen

Arbeitsmitteln (z. B. MDE-Geräte, Scanner) sowie Meldung von Schäden gemäß

Vorgaben

Das bringst du mit



Gültiger Fahrausweis für Flurförderzeuge sowie praktische Erfahrung mit Frontstaplern,

Schubmaststaplern oder Routenzügen

Kenntnisse in Bezug auf Ladungssicherung, zulässige Stapelhöhen und Tragfähigkeiten

Nachweis der arbeitsmedizinischen Untersuchung G25

Vorlage eines Führungszeugnisses (innerhalb von sechs Wochen nachreichbar)

Strukturierte, sorgfältige und sicherheitsorientierte Arbeitsweise

Bereitschaft zur Schichtarbeit

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Du kannst Dich im beschriebenen Profil wiedererkennen und/oder bist interessiert an einer

beruflichen Veränderung und wohnst im Umkreis von 20 km?

Dann freuen wir uns über Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Nachweise

Staplerschein, ggf. G25)

Der schnellste Weg zu uns:

lass uns gleich einen Termin vereinbaren, Telefon:   0341 124510

Selbstverständlich behandeln wir Deine Bewerbung mit absoluter Diskretion.

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit.

Deine Bewerbung dauert nur wenige Minuten. Wir freuen uns auf Dich!

Diese Stelle passt noch nicht perfekt? Es fehlt das gewisse Extra? Bewirb Dich dennoch, dann

sprechen wir über Deine individuellen Wünsche und finden die passende Stelle für Dich!

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung


