
Aktiv Personal-Service - Unser Angebot:

Der Name steht für Kompetenz, Fairness und Seriosität.

Seit knapp 30 Jahren sind wir erfolgreich im Bereich der Personaldienstleistungen tätig. Bei uns

steht die Zufriedenheit unserer Kunden und unserer über 2.000 Mitarbeiter an erster Stelle. Dank

unseres dichten Standortnetzwerks in allen wichtigen Wirtschaftsregionen Deutschlands sind wir

immer ganz in deiner Nähe und easy zu erreichen. Wir glauben an die Einzigartigkeit jedes

Menschen und setzen auf langfristige Partnerschaften, die auf Vertrauen, Respekt und

gegenseitigem Nutzen basieren.

 

Komm ins Team Aktiv und finde deinen Weg mit uns:

Aktiv Personal Service - Wir bringen deine Karriere in Bewegung! #TeamAktiv

Elektrohelfer / Helfer Elektrotechnik (m/w/d)

(2307)

 Standort: Ginsheim-Gustavsburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40

Stunden pro Woche

Wir suchen für unseren Kunden:

Unser Kunde ist ein Elektrofachbetrieb im Raum Mainz und Rhein-Main mit einem breiten Leistungsspektrum in der

Gebäudeinstallation. Auf den Baustellen werden moderne Elektroinstallationen umgesetzt – u. a. Leitungswege,

Geräte- und Komponentenmontage, Beleuchtung sowie Steuerungen/Antriebe (z. B. Rollladen, Markisen, Tore). Zur

Unterstützung des Montageteams suchen wir zuverlässige Verstärkung im Helferbereich.

Werden Sie Teil des Teams als Elektrohelfer / Helfer Elektrotechnik (m/w/d) und unterstützen Sie die Fachkräfte

bei vorbereitenden Arbeiten, Materiallogistik und Montagetätigkeiten.

Die Position ist im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung zu besetzen

Beginn: ab sofort bzw. nach Absprache

Vergütung: ab 14,96 €/h (i. d. R. EG 1 GVP/DGB – je nach Qualifikation/Einsatz) – zzgl. Urlaubs- und

Weihnachtsgeld

Arbeitsumfang: Vollzeit 

Einsatzmodell: Arbeitnehmerüberlassung

Welche Aufgaben erwarten Sie:

Ihre Aufgaben:

Zuarbeit bei Elektroinstallationen (Kabelzug, Schlitze/Trassen, Dosen setzen, Leitungswege

vorbereiten)

Materialbereitstellung, Baustellenlogistik, Unterstützung bei Demontage/Montage

Mithilfe bei einfachen Anschlussarbeiten nach Anweisung

Ordnung, Sicherheit und Sauberkeit auf der Baustelle

Optionale Einsatzbereiche (unter Anleitung):

Unterstützung bei Montagearbeiten rund um Beleuchtung, Steckdosen/Schalter, Leitungswege

Zuarbeit bei Steuerungen/Antrieben (z. B. Rollladen/Markisen/Tore)

Mithilfe bei einfacher Geräte-/Komponentenmontage (je nach Baustelle)



Welche Voraussetzungen sollten Sie mitbringen?

Erste Erfahrung auf Baustellen/Handwerk von Vorteil (Quereinsteiger willkommen)

Handwerkliches Geschick, körperliche Belastbarkeit, Zuverlässigkeit

Grundkenntnisse Deutsch für Arbeitsanweisungen

Führerschein Klasse B von Vorteil

Deutschkenntnisse: grundlegende Kenntnisse (für einfache Arbeitsanweisungen und

Kommunikation im Team)

Starten Sie mit uns in Ihre Zukunft:

 So geht es weiter, wenn Sie uns kontaktieren:

Wir prüfen Ihre Unterlagen kurzfristig - keine lange Wartezeit

Wir melden uns für ein kurzes Telefon- oder Videogespräch, klären die wichtigsten

Rahmenbedingungen und beantworten Ihre Fragen.

Wir stellen Sie dem Kundenunternehmen transparent vor - ausschließlich nach Ihrer Freigabe und

geben Ihnen zeitnah Feedback zum weiteren Verlauf.

Wir praktizieren kein Ghosting - Sie erhalten von uns eine verbindliche Rückmeldung.

Ihre Vorteile: kurz & knapp:

Keine Kosten für Sie - Honorar zahlt das Kundenunternehmen

Diskret & vertraulich - auch bei Bewerbung aus ungekündigter Stelle

Und falls diese Position nicht passen sollte: Sprechen Sie mich an - ich unterstütze Sie auch darüber hinaus:

Zugang zu weiteren Vakanzen - auch zu „verdeckten Stellen“, die nicht

öffentlich ausgeschrieben sind

Volle Kontrolle - Weitergabe Ihrer Unterlagen nur nach Ihrer ausdrücklichen

Zustimmung

Weniger Bewerbungsaufwand - strukturierter Prozess, schnelle Rückmeldungen

Beratung mit Mehrwert - Unterstützung bei Ihren nächsten Karriereschritten und

Ihrer beruflichen Weiterentwicklung.

Interesse? - Dann bewerben Sie sich:

Eine kurze Bewerbung mit 2–3 Stichpunkten zu Ihrer Erfahrung, Starttermin und Erreichbarkeit reicht für den

Erstkontakt

Für weitere Fragen stehen wir Ihnen gerne unter der 06131/ 276 44 60 (0160/92940996 nur WhatsApp) oder

mainz@aktivpersonalservice.de zur Verfügung.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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