Aktiv Personal-Service - Unser Angebot:

Der Name steht fur Kompetenz, Fairness und Seriositat.

Seit knapp 30 Jahren sind wir erfolgreich im Bereich der Personaldienstleistungen tatig. Bei uns
steht die Zufriedenheit unserer Kunden und unserer Uber 2.000 Mitarbeiter an erster Stelle. Dank

unseres dichten Standortnetzwerks in allen wichtigen Wirtschaftsregionen Deutschlands sind wir
immer ganz in deiner Nahe und easy zu erreichen. Wir glauben an die Einzigartigkeit jedes
Menschen und setzen auf langfristige Partnerschaften, die auf Vertrauen, Respekt und
gegenseitigem Nutzen basieren.

Komm ins Team Aktiv und finde deinen Weg mit uns:
Aktiv Personal Service - Wir bringen deine Karriere in Bewegung! #TeamAktiv

Elektroniker / Elektroinstallateur (m/w/d) -
Fachkraft Energie- & Gebaudetechnik

(2306)

© Standort: Ginsheim-Gustavsburg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40
Stunden pro Woche

Wir suchen fur unseren Kunden:

Unser Kunde ist ein etabliertes Elektrofachunternehmen im Raum Rhein-Main und steht fir moderne Lésungen in
der Elektro- und Gebaudetechnik — von klassischer Installation Gber Gebaudesystemtechnik (z. B. KNX/EIB) bis hin
zu Pruf- und Sicherheitskonzepten (z. B. E-CHECK), Steuerungs- und Antriebstechnik sowie optionalen Projekten
im Umfeld Photovoltaik und Kommunikations-/Netzwerktechnik.

Werden Sie Teil des Teams als Elektroniker / Elektroinstallateur (m/w/d) und ibernehmen Sie eine
verantwortungsvolle Rolle in der Installation, Inbetriebnahme und Instandhaltung elektrotechnischer Anlagen in
Wohn- und Gewerbeobjekten. Je nach Qualifikation kbnnen Sie zusatzlich in Spezialthemen wie KNX/EIB,
Uberspannungsschutz, PV, SAT/Kommunikation oder Priif-/Messtechnik eingesetzt werden.

Die Position ist im Rahmen der Arbeithehmeriberlassung zu besetzen.

Beginn: ab sofort bzw. nach Absprache

Vergiitung: ab 17,65 €/h (i. d. R. EG 4 GVP/DGB - je nach Qualifikation/Einsatz) — zzgl. Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

Arbeitsumfang: Vollzeit

Einsatzmodell: Arbeithehmeriberlassung

Welche Aufgaben erwarten Sie:

lhre Aufgaben:

¢ [nstallation und Inbetriebnahme elektrotechnischer Anlagen in Wohn- und Gewerbeobjekten
¢ Neuinstallation, Umbau und Erweiterung (Leitungswege, Unterverteilungen, Endmontage)

¢ Fehleranalyse, Stérungsbehebung sowie Priifungen/Messungen nach geltenden Normen

¢ Dokumentation der Arbeiten und Abstimmung mit Projektleitung/Team

Optionale Einsatzfelder (je nach Qualifikation):

EIB/KNX-Installationen und Gebaudesystemtechnik (Privat- und Zweckbau)

Blitz- und Uberspannungsschutz

Solaranlagen / Photovoltaik (AC-seitig, optional auch DC/Wechselrichter — je nach Erfahrung)
Kommunikations-/Netzwerktechnik (Telefonanlagen, EDV-Vernetzung)



Antennen-Anlagen / digitale Satelliten-Systeme
Steuerungen/Antriebe (Rollladen, Jalousien, Markisen, Torantriebe)
Rauchmeldesysteme, Lichttechnik/Lichtgestaltung

E-CHECK / Pruf- und Messtechnik

Baubiologische Elektroinstallation (optional)

Welche Voraussetzungen sollten Sie mitbringen?

Gewiinschte Ausbildung:

Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker/in (Energie- & Gebaudetechnik oder vergleichbare
Qualifikation

Voraussetzungen:

Berufserfahrung in der Gebaudeelektronik winschenswert

Selbststandige, zuverlassige und saubere Arbeitsweise

Kundenorientiertes Auftreten, Teamfahigkeit

FUhrerschein Klasse B von Vorteil

gute Deutsch-Kenntnisse in Wort und Schrift (fur Arbeitsanweisungen, Dokumentation
und Abstimmung auf der Baustelle)

Starten Sie mit uns in lhre Zukunft:

So geht es weiter, wenn Sie uns kontaktieren:

Wir prifen lhre Unterlagen kurzfristig - keine lange Wartezeit

Wir melden uns fiir ein kurzes Telefon- oder Videogesprach, klaren die wichtigsten
Rahmenbedingungen und beantworten lhre Fragen.

Wir stellen Sie dem Kundenunternehmen transparent vor - ausschliel3lich nach lhrer Freigabe und
geben lhnen zeitnah Feedback zum weiteren Verlauf.

Wir praktizieren kein Ghosting - Sie erhalten von uns eine verbindliche Riickmeldung.

lhre Vorteile: kurz & knapp:

Keine Kosten fiir Sie - Honorar zahlt das Kundenunternehmen
Diskret & vertraulich - auch bei Bewerbung aus ungekundigter Stelle

Und falls diese Position nicht passen sollte: Sprechen Sie mich an - ich unterstiitze Sie auch dartber hinaus:

Zugang zu weiteren Vakanzen - auch zu ,,verdeckten Stellen“, die nicht
offentlich ausgeschrieben sind

Volle Kontrolle - Weitergabe Ihrer Unterlagen nur nach lhrer ausdrucklichen
Zustimmung

Weniger Bewerbungsaufwand - strukturierter Prozess, schnelle Rickmeldungen
Beratung mit Mehrwert - Unterstutzung bei Ihren nachsten Karriereschritten und
Ihrer beruflichen Weiterentwicklung.

Interesse? - Dann bewerben Sie sich:

Fir den Erstkontakt genligt ein kurzes Profil mit Ausbildungsabschluss, letzten 2-3
Stationen/Projektschwerpunkten, Zertifikaten (z. B. KNX, E-CHECK/DGUV V3) sowie Starttermin und
Telefonnummer



Fir weitere Fragen stehen wir lhnen gerne unter der 06131/ 276 44 60 (0160/92940996 nur WhatsApp) oder
mainz@aktivpersonalservice.de zur Verfigung.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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