Servicetechniker (m/w/d) - ab 20€/h - 3-Schicht-
Modell / 7 Tage

(3035)

© standort: Florstadt Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 38 - 38 Stunden pro
Woche Gehaltsspektrum: 20 - 24 Euro pro Stunde

Wir suchen fur unseren Kunden:

Du kennst Dich mit technischen Anlagen aus, reagierst bei Stérungen schnell und fuhlst Dich in einem modernen
Logistikumfeld zu Hause? Dann kdnnte das Deine neue Aufgabe sein!

Unser Kunde in Florstadt sucht einen erfahrenen Servicetechniker (m/w/d), der die technischen Anlagen sowie
die eingesetzten Lager-, Férder- und Kommissionier Systeme zuverlassig am Laufen halt.

Du Gbernimmst Wartungen und Instandsetzungen, analysierst Stérungen und unterstitzt bei der Optimierung oder
Neueinrichtung technischer Anlagen. Wenn Du gerne praktisch arbeitest, technische Zusammenhange schnell
erkennst und auch bei ungeplanten Stérungen einen kihlen Kopf behaltst, dann bewirb Dich jetzt!

Start-Datum: Ab 01. August 2026

Vergiitung: ab 20€/h (in Abhangigkeit der Berufserfahrung) + Schichtzulagen — ggf. Lohnvorstellung mitteilen
Arbeitszeiten: 100% Vollzeit (38 Std./Woche)

Schichtzeiten:06:00 bis 14:30 Uhr / 13:30 bis 22:30 Uhr / 22:00 bis 06:00 Uhr

Arbeitsmodell: Am Anfang: nur Frihschicht — ab Oktober 2026 ggf. 3-Schicht-Model inkl. Wochenende
Beschaftigungsmodell: Arbeitnehmeriberlassung

Einsatzort::Florstadt

Klingt spannend fiir Dich?
Dann lass uns doch schauen, ob Du und unser Kunde zusammenpassen?

Deine Aufgaben:
Damit du ein klares Bild bekommst, was dich in dieser Rolle erwartet, findest du hier die wichtigsten Aufgaben:

Instandhaltung und Wartung von Foérder- und Betriebsanlagen
Durchfiihrung von Reparaturen und Fehleranalysen (mechanisch/elektrisch)
Sicherstellung der Betriebsbereitschaft von Maschinen und Gebaudetechnik
Dokumentation von Wartungsarbeiten und Stérungsmeldungen

Enge Zusammenarbeit mit dem internen Engineering-Team

Und? Du hast bei vielen Punkten innerlich genickt? — Super!
Uns ist wichtig, dass Du als Person zu uns passt — den Rest kannst Du lernen.

Damit Du besser einschatzen kannst, ob die Stelle zu Deinen Starken passt, findest Du hier die wichtigsten
Anforderungen:

Hard Skills — Das bringst Du Idealerweise mit:

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Mechatroniker/in, Elektroniker/in fir Betriebstechnik,
Industriemechaniker/in oder vergleichbar

Berufserfahrung in der Instandhaltung, idealerweise in einem Logistik- oder Produktionsumfeld
Idealerweise Kenntnisse in der Steuerungs- und Antriebstechnik (SPS-Kenntnisse von Vorteil)
Bereitschaft zur Schichtarbeit

Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Technisches Wissen ist wichtig — klar. Aber genauso entscheidend ist, wie du an die Arbeit herangehst.
Deshalb sind uns deine personlichen Starken besonders wichtig:



Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Motivation, dich einzubringen und Prozesse aktiv mitzugestalten

Fahigkeit, mehrere Aufgaben parallel zu bewaltigen

Verlasslichkeit und ein sorgfaltiger Umgang mit Ware

Stressresistenz in Phasen mit hdherem Warenaufkommen

Teamgeist und klare Kommunikation

korperliche Belastbarkeit

Fihrerschein Klasse B + PKW wiinschenswert (wegen Erreichbarkeit des Einsatzortes)

Wenn Du Dich in der Rolle siehst und Lust hast, Deinen nachsten Schritt in der Logistik zu gehen, dann
bewirb Dich einfach bei uns. — wir melden uns zeitnah bei Dir und besprechen alles Weitere.

Wir bieten dir:

= langfristiger Einsatz bei einem renommierten Kundenunternehmen mit guten
Ubernahmechancen

= gute Erreichbarkeit des Kundenbetriebs, auch mit den offentlichen

Verkehrsmitteln

personliche und partnerschaftliche Betreuung durch unsere Niederlassung

Beratung auch zu anderen Vakanzen und Karrieremoglichkeiten falls gewunscht

bis zu 30 Tage Urlaub

flexible Gestaltungsmadglichkeiten bezlglich des Zeitkontos

unkomplizierte Ubermittlung Ihrer monatlichen Arbeitszeit

Empfehlungspramie - Mitarbeiter werben Mitarbeiter (150 Euro pro erfolgreiche

Empfehlung)

= exklusive Mitarbeiterrabatte bei vielen Handlern (z.B. bei Zalando, IKEA,
HelloFresh! - wechselnde Anbieter)

= kostenfreie Parkplatze

= Weihnachts- und Urlaubsgeld, vermoégenswirksame Leistungen

Klingt nach dem richtigen Job fiir Dich?

Dann schick uns einfach Deine Unterlagen oder zunachst die wichtigsten Informationen zu Deinem Profil. Hilfreich
sind fur den Erstkontakt vor allem:

Lebenslauf

Ausbildung / Qualifikation

relevante Berufserfahrung

Zusatzqualifikationen, Scheine oder Berechtigungen
Schichtbereitschaft

moglicher Starttermin

Telefonnummer und E-Mail-Adresse

falls relevant: Aufenthaltstitel / Arbeitserlaubnis

Kurz gesagt: Alles, was uns hilft, Dich besser kennenzulernen.

FUr weitere Fragen stehen wir Ihnen gerne unter der 06131/ 276 44 60 oder 0160/92940996 (nur
WhatsApp) oder mainz@aktivpersonalservice.de zur Verfugung. Naturlich alles vertraulich und
diskret.

Und wie geht es jetzt weiter?

Nach Eingang deiner Bewerbung setzen wir uns zeitnah personlich mit dir in Verbindung,
um erste Fragen zu klaren. AnschlieSend prufen wir deine Unterlagen sorgfaltig und melden uns
innerhalb von 3 Werktagen bei dir zurtck.

Im nachsten Schritt laden wir dich - wenn alles passt - zu einem persénlichen Gesprach ein.
Dieses kann telefonisch oder gerne auch bei Kaffee oder Tee in unserem Buro stattfinden.


mailto:mainz@aktivpersonalservice.de

Und falls diese Position nicht passen sollte: Sprich uns trotzdem an — vielleicht haben wir eine passende
Alternative fir Dich.

e Zugang zu weiteren Vakanzen — auch zu ,,verdeckten Stellen*, die nicht &ffentlich
ausgeschrieben sind

¢ Volle Kontrolle — Weitergabe Deiner Unterlagen nur nach Deiner ausdriicklichen Zustimmung

¢ Weniger Bewerbungsaufwand — strukturierter Prozess, schnelle Rickmeldungen

¢ Personliche Begleitung / Mehr Orientierung — wir sprechen mit Dir offen darliber, welche Einsatze
fachlich und personlich zu Dir passen und begleiten Dich durch Deinen Bewerbungsprozess

¢ Diskret und vertraulich — auch bei einer Bewerbung aus ungekiindigter Stellung

Chancengleichheit & Vielfalt

Vielfalt und Chancengleichheit sind uns wichtig. Deshalb freuen wir uns Uber alle
Bewerbungen, unabhangig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, sexueller Identitat,
Weltanschauung oder Behinderung.

Datenschutz

Mit dem Absenden deiner Bewerbung erklarst du dich damit einverstanden, dass wir
deine personenbezogenen Daten ausschlieBlich zum Zweck der
Bewerbungsabwicklung verarbeiten.

Weitere Informationen zum Datenschutz erhaltst du selbstverstandlich im Rahmen des
Bewerbungsprozesses.

Der Name steht fiir Kompetenz, Fairness und Seriositat.

Seit knapp 30 Jahren sind wir erfolgreich im Bereich der Personaldienstleistungen tatig. Bei uns steht die
Zufriedenheit unserer Kunden und unserer tiber 2.000 Mitarbeiter an erster Stelle. Dank unseres dichten
Standortnetzwerks in allen wichtigen Wirtschaftsregionen Deutschlands sind wir immer ganz in deiner Nahe und

easy zu erreichen. Wir glauben an die Einzigartigkeit jedes Menschen und setzen auf langfristige Partnerschaften,
die auf Vertrauen, Respekt und gegenseitigem Nutzen basieren.

Komm ins Team Aktiv und finde deinen Weg mit uns:

Aktiv Personal Service - Wir bringen deine Karriere in Bewegung! #TeamAktiv

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Entgeltgruppe: EG3
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