
Aktiv Personal-Service - Unser Angebot:

Der Name steht für Kompetenz, Fairness und Seriosität.

Seit knapp 30 Jahren sind wir erfolgreich im Bereich der Personaldienstleistungen tätig. Bei uns steht die

Zufriedenheit unserer Kunden und unserer über 2.000 Mitarbeiter an erster Stelle. Dank unseres dichten

Standortnetzwerks in allen wichtigen Wirtschaftsregionen Deutschlands sind wir immer ganz in deiner Nähe und

easy zu erreichen. Wir glauben an die Einzigartigkeit jedes Menschen und setzen auf langfristige Partnerschaften,

die auf Vertrauen, Respekt und gegenseitigem Nutzen basieren.

 

Komm ins Team Aktiv und finde deinen Weg mit uns:

Aktiv Personal Service - Wir bringen deine Karriere in Bewegung! #TeamAktiv

Lagermitarbeiter (m/w/d) - Schwerpunkt:

Kommissionierung / VAS

(2507)

 Standort: Dreieich  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 16 - 17 Euro pro

Stunde

Wir suchen für unseren Kunden:

Du kennst dich im Lageralltag aus, arbeitest gern strukturiert und hast Spaß daran, Warenflüsse im Griff zu

behalten? Dann könnte das deine neue Aufgabe sein!

Unser Kunde in Dreieich sucht zuverlässige Lagermitarbeiter mit Schwerpunkt Kommissionierung / VAS

(=Value Added Service) (m/w/d) in Vollzeit (40h/Woche) Wenn du Teil eines lebhaften Teams in einer

abwechslungsreichen Umgebung mit vielfältigen Aufgaben sein willst, bewirb dich jetzt!

Start-Datum: ab sofort

Vergütung: ab 16€/h

Arbeitszeiten: 100% Vollzeit (40 Std./Woche) 

Schichtzeiten:06:00 bis 14:30 Uhr / 13:30 bis 22:30 Uhr / 22:00 bis 06:00 Uhr

Arbeitsmodell: 100% vor Ort 

Beschäftigungsmodell: Arbeitnehmerüberlassung

Einsatzort::Dreieich

Klingt spannend für Dich?

Dann lass uns doch schauen, ob Du und unser Kunde zusammenpassen?

Deine Aufgaben

Damit du ein klares Bild bekommst, was dich in dieser Rolle erwartet, findest du hier die wichtigsten Aufgaben:

Annahme und Kontrolle von Warenlieferungen

Verbuchung und Erfassung von Waren im Warenwirtschaftssystem

ordnungsgemäße Zusammenstellen von Ware gemäß Auftrag

Bearbeiten von Klärfällen bei Abweichungen oder Fehlmengen

Durchführung und Unterstützung bei Inventuren

Bereitstellen von Aufträgen und eigenständiges Nachverfolgen offener Posten

Zusammenarbeit mit anderen Bereichen, um reibungslose Abläufe sicherzustellen

Beladen von LKWs

Bedienen von Verpackungsanlagen

Umsetzung von Maßnahmen zur Minimierung von Fehlbeständen - hohes Pflichtbewusstsein.



Und? Du hast bei vielen Punkten innerlich genickt? – Super!

Falls noch nicht alles zu 100 % passt: Kein Problem!

Uns ist wichtig, dass Du als Person zu uns passt – den Rest kannst Du lernen.

Damit Du besser einschätzen kannst, ob die Stelle zu Deinen Stärken passt, findest Du hier die wichtigsten

Anforderungen:

 

Hard Skills – Das bringst Du Idealerweise mit:

Erfahrung in der Logistik, im Lager oder einem vergleichbaren Bereich

Sicherer Umgang mit Warenwirtschaftssystemen

Kenntnisse in der Annahme, Prüfung und Verbuchung von Waren

Umsetzung von Maßnahmen zr Minimierung von Fehlbeständen -

Pflichtbewusstsein

Erfahrung bei Inventuren und Bestandskontrollen

SAP-Kenntnisse sind wünschenswert, aber kein Muss

Erfahrung im Bereich VAS (=Value Added Services)

 

Technisches Wissen ist wichtig – klar. Aber genauso entscheidend ist, wie du an die Arbeit herangehst.

Deshalb sind uns deine persönlichen Stärken besonders wichtig:

Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Motivation, dich einzubringen und Prozesse aktiv mitzugestalten

Fähigkeit, mehrere Aufgaben parallel zu bewältigen

Verlässlichkeit und ein sorgfältiger Umgang mit Ware

Stressresistenz in Phasen mit höherem Warenaufkommen

Teamgeist und klare Kommunikation

Bereitschaft zur Schichtarbeit

Hands-on Mentalität

gute bis sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch

 

Wenn Du Dich in der Rolle siehst und Lust hast, Deinen nächsten Schritt in der Logistik zu gehen, dann

bewirb Dich einfach bei uns. Ein Lebenslauf genügt – wir melden uns zeitnah bei Dir und besprechen alles

Weitere.

 

Du hast noch Fragen?

Für weitere Fragen stehen wir Ihnen gerne unter der 06131/ 276 44 60 oder 0160/92940996 (nur

WhatsApp) oder mainz@aktivpersonalservice.de zur Verfügung. Natürlich alles vertraulich und

diskret.

Eine Sache noch: Vielfalt und Chancengleichheit sind uns wichtig! Deswegen freuen wir uns

über alle Bewerbungen, unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, sexueller Identität,

Weltanschauung oder Behinderung.

Zu unserem Datenschutz: Mit Absenden deiner Bewerbung stimmst du der Übermittlung

deiner Kontaktdaten an unsere KI-Assistentin von MONA AI GmbH zu. Diese Daten werden nur für

den Erstkontakt genutzt und nicht an Dritte weitergegeben. Zusätzlich wirst du nach Eingang

deiner Bewerbung eine weitere Datenschutzerklärung von uns erhalten. Sobald du dieser

zustimmst, können wir deine Bewerbung bearbeiten.

mailto:mainz@aktivpersonalservice.de
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